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Wymiar, zasady i formę odbywania praktyk zawodowych oraz liczbę punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach tych praktyk 
Praktyka psychologiczna jest integralną częścią studiów. Trwa 960 godzin i została równomiernie rozłożona na 6 semestrów po 160 godzin. Rozpoczyna się po drugim roku studiów - na 5 semestrze. Studenci mają do wyboru placówki, z którymi uczelnia ma podpisane porozumienie o współpracy lub inne wybrane przez studentów placówki, po zaaprobowaniu ich przez kierownika praktyk. 
Przyjęto następujący sposób wyliczenia liczby godzin: 6 miesięcy x 4 tygodnie x 5 dni x 8 godzin dziennie = 960 godzin Praktykom przyporządkowano 36 punktów ECTS. W zakresie podanych 960 godzin praktyk 240 godzin (po 40 godzin na semestr) prowadzonych będzie przy bezpośrednim udziale Kierownika praktyk i poświęcone nadzorowi i doradztwu merytorycznemu, doborowi adekwatnych miejsc praktyki, weryfikacji osiągniętych efektów uczenia się, wystawieniem ostatecznej recenzji praktyk. 
[bookmark: _Hlk97719705]Praktyka została podzielona na moduły: 
a) Praktyka psychologiczna moduł I. Semestry 5 – 6. 
Cel praktyki: podczas tego modułu studenci dokonują obserwacji pracy psychologów. Zapoznają się z dokumentacją tworzoną przez psychologów, analizują i obserwują diagnostykę, obserwują i uczestniczą w projektowaniu form pomocy psychologicznej i terapii określonych pacjentów. Mają możliwość dyskusji, wymiany pomysłów i poglądów na temat schematu pracy psychologa, reakcji pacjenta, stosowanych metod diagnozy i terapii, rozwiązywania sytuacji trudnych. W tym czasie też studenci mogą konfrontować własną wiedzę z praktyką i doświadczeniem innych osób. Studenci angażują się na rzecz działalności pomocowej organizowanej w placówce i na rzecz samej placówki. Mogą uczestniczyć w badaniach, które prowadzi placówka i wykonywać czynności zlecone im przez opiekuna praktyk z ramienia instytucji. 
b) Praktyka psychologiczna moduł II. Semestry 7 – 8. 
Cel praktyki: studenci mogą podejmować kontakt z pacjentem, prowadzić wywiad, przygotowywać narzędzia diagnostyczne, pisać projekty pracy z pacjentem, podejmować czynności opiekuńcze wobec pacjenta, podejmować niektóre czynności diagnostyczne pod opieką opiekuna praktyk z ramienia placówki. Angażować się na rzecz placówki i wykonywać czynności psychologiczne, które zostaną im zlecone przez opiekuna praktyk. c) Praktyka moduł III. Semestry 9-10. 
Cel praktyki: studenci podejmują samodzielne działania pod nadzorem opiekuna praktyk w takim wymiarze, w jakim jest to możliwe w określonej placówce, podejmują obowiązki zlecone im przez opiekuna praktyk. Zdobyte doświadczenia analizują podczas superwizji. Poszczególne moduły kończą się raportem z praktyk, czyli wypełnionym dziennikiem praktyk i dołączoną opinią opiekuna z ramienia każdej placówki (według obowiązującego schematu w dzienniku praktyk), w której student odbywał praktykę. Ze względu na małe grupy studenckie, istnieje możliwość indywidualizowania ścieżki praktyk, aby jak najlepiej przygotować studenta do profesjonalnej pracy z pacjentem. 
Po zakończeniu 3 roku praktyki Kierujący praktyką wystawia recenzję z działalności studenta odbywającego praktykę zawodową ciągłą i wystawia ocenę. W recenzji uwzględnia: 
● stopień przygotowania merytoryczno-metodycznego studenta, 
● umiejętności pracy z pacjentem (jednostka i grupą), 
● stosunek studenta do obowiązków, 
● postawę wobec pracowników placówki i pacjentów, 
● pracę nad doskonaleniem siebie i warsztatu pracy, 
● osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się
